
機電系約聘研究人員相關的流程及法規說明如下：(張桓 製作 20230825) 
 
流程(研究人員無年齡限制)： 
1. [退休教師人力活化申請表]及佐證資料(國科會計畫核定清單、教授聘書、著

作資料等) 
2. 主任、院長 簽核[退休教師人力活化申請表] 
3. 行政審查：教務處、研發處、產學處 [退休教師人力活化申請表] 
4. 系教評會(範例 112-1 系教評會議) 

5. 系儀器設備與空間委員會(範例 111-5 儀設與空間會議)安排使用空間。 
6. 行政審查：人事室、主計室、總務處、秘書室、副校長、校長。[退休教師

人力活化申請表]完成。 

7. [國立中山大學約聘研究人員契約書] 一式 3 份。 
8. 教師延長服務案件審議委員會 (送人事室列入議程，請老師提供投影片) 
9. 校教評會備查。 
10. 聘書 
 
國立中山大學進用約聘教學人員及研究人員實施要點 
https://law.nsysu.edu.tw/rule/rul_vie?rul=202011201620510333&dep=2019101814
1608 
 
國立中山大學約聘教學人員研究人員契約書 
https://law.nsysu.edu.tw/rule/file/202212271258110575.odt 
 
國立中山大學退休教師人力活化推動方案 
https://law.nsysu.edu.tw/rule/rul_vie?rul=202101191016090005&dep=2019101814
1608 
 
退休教師人力活化申請表 
https://law.nsysu.edu.tw/rule/file/202201060914270026.docx 
 
教師延長服務案件審議委員會日期 
https://ope.nsysu.edu.tw/p/406-1011-114637,r1516.php?Lang=zh-tw 
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